
令和 5年度 自己評価結果公表シート 

                    学校法人牧落八幡学園  

幼保連携型認定こども園 牧落幼稚園 

 

１．教育目標 

自然の中で仲間と共に思いきり遊ぶことによって生きる力の基礎を育てる。 

＊たくましく生きいきと遊ぶ子ども 

＊やさしく思いやりのある子ども 

＊主体的に物事に取り組み、最後までがんばる子ども 

＊心豊かに感じ、のびのびと表現する子ども 

 

２．本年度重点的に取り組む目標・計画 

教育・保育要領の趣旨を日々の教育・保育活動に活かす。 

そのために、保育者全員による点検作業を定例で実施し、改善を図る。 

 

３．評価項目の達成及び取組状況 

評価項目 取組状況 

教育・保育内容 

教育・保育の質を高め、専門性の高い教育・保育

を提供するため、「目標」「月のねらい」「活動の実

践」「振り返り」のサイクルを実施している。目標

を立てるにあたっては、全体計画との整合性を図

るよう努めた。 

研修 

月１回の教材研究・指導結果の振り返りの会を持

ち、ＰＤＣＡを実施した。また、支援教育につい

ては、専門家を招いて定期的に子どもの実態に即

した研修を実施した。 

子どもの指導の協働体制 

日々の指導状況・子どもの様子・行事等について

は、毎日交流する時間を保障し、全保護者が把

握・確認することにより、円滑に教育・保育を行

っている。 

 



４．学校評価の具体的な目標や計画の総合的な評価結果 

評価の具体的な目標としては、「子どもが主体的に物事に取り組む」を重点目標とし、

毎月末に職員による評価を行い、主な行事（運動会、合宿、劇あそび）については、行

事毎に保護者による評価も実施するという計画のもと学校評価を行っている。評価結果

は概ね良好であった。 

 

５．関係者の評価 

・先生が子どもの気持ちに寄り添ってくれるので、子どもが自ら頑張っているのを感じ

る。 

・子どもの限界よりほんの少し高い目標を立て、子どもの挑戦する意欲を高めてくれて

いる。 

・運動会の練習では、子どもの意欲を高める指導をしていただき、頭が下がる思いだ。

等保育者の指導に対して特に高い評価を得ている。 

 

６．財務状況 

公認会計士監査により適正に運営されていると認められている。 

 


